Taller 8 de noviembre de 2008-

La Economía Social desde las prácticas

Organizadores del Taller: Claudia  Alvarez, Rodolfo Pastore,( Unqui),  Susana Achucarro, Claudia Ibarra , Sandra Rufino ( Red de Asistencia Técnica) Guadalupe Martino ( UGSM)

Participantes : Trabajadores de la UST

CTA Solano

Banco Popular de la Buena Fe

Cooparti
Cooperativa El Hornero

Lugar: Cooperativa Unión Solidaria de Trabajadores, Villa Domínico

Horario: de 9:30 a 16 hs

Memoria:
Presentación:

Bienvenida a cargo de Mario Barrios

Presentación de cada uno de los presentes.

Desde los organizadores del taller se propone: pensar, reflexionar,trabajo conjunto,

No venir a decir lo que hay que hacer, dialogar.. Se solicita a los participantes que cuenten sus expectativas con respecto a este taller:
Expectativas de los participantes:

· Aprender

· Empezar un camino
· Trabajar todos juntos

· Reafirmar la pertenencia

· Tenerla más clara

· Ponerle nombre a lo que hacemos

· Salir fortalecidos

· Enterarme de cómo es esto…

Luego se reflexiona:
 hay dos tipos de economías, para aprender hay que entender, el aprendizaje lo hacemos entre todos, cuando podemos escucharnos podemos entendernos

Primer momento:

Consigna: Se pide que  reunidos en grupos reconstruyan la historia de la organización vivida por los propios trabajadores utilizando fotos y afiches para expresar lo que sienten
Resultado del trabajo grupal:

· Grupo1: Jorge, Ángel, Gonzalo y Alejandro
Esta foto representa solidaridad, lucha, compromiso, marcaron el camino que transitamos

· Grupo2: Rosales Sergio, Flores Cristian, Maxi Rodríguez, Gustavo Cervantes
La foto muestra el compromiso de los cros de la UST hacia el barrio y la comunidad. Es un orgullo celebrar una jornada en el poli con los cros y vecinos del barrio, regalarles una sonrisa a los niños en su día.

· Grupo3- ( Susana…..

Obstinadamente trabajadores. Compromiso con la comunidad. Recuperar el trabajo para generar más trabajo. Gracias a los sueños de los compañeros tenemos: maquinaria, poli, radio, bachi, viviendas. Comunicación que ayuda al desarrollo de cros, mayor organización, proyección hacia el futuro

· Grupo4 : Claudia Ibarra, Estela, Gato….

CTA-FTV(1997) Crisis económica 2000/01, desempleo, estallido social, organizados, seguros, marcha grande junta de firmas, 15 días de caminata, cortes en L a Matanza, planes sociales. Propuestas del Estado al desempleo, Cooperativas de trabajo- Programa de emergencia habitacional, comienzo del trabajo. En práctica la solidaridad, ayuda mutua, discusión entre lo técnico y el conocimiento de la práctica de los cros. Ver el fin del trabajo como un logro del esfuerzo colectivo. Mejorar el hábitat, participación social, formación y capacitación,

· Grupo5: Carlos Maruf, Luís Gil, Virgilio Miranda, Rubén Moreno)
       Nuestro sueño como cooperativa comenzó en junio del 2004. Elegimos estas imágenes porque así lo sentimos después de lograr el objetivo, después de muchas luchas, ya que pasamos momentos difíciles, por nuestras familias y nuestros compañeros. Tuvimos un final feliz al mantener nuestra fuente de trabajo que era todo lo que anhelábamos.

· Grupo6: Pablo Velez, Pereyra, Antonio Alvarenga, José Benítez
Marcha a favor del Impa apoyando a trabajadores autogestionados. Participación en el polideportivo capitán Giachino, centro cultural evita. Yo me siento identificado por el trabajo de cada uno de la cooperativa y con los chicos del barrio, darles una buena educación. Primera plaza que construimos en el barrio y por su significado Monumento a las Madres. Por la placa a nuestros compañeros desaparecidos en la dictadura, porque la máquinas útil y yo trabajo en albaliñería y es útil para la cooperativa.
· Grupo7:Salguero Héctor, Barrios Oscar, Castillo Juan y Medina José

Primera foto, repudio al golpe del ’76, 24 de marzo, porque en esas épocas no podían con la idea de país solidario. Segunda foto volante de máquina dependía de nosotros ( de ser capaces) cuando arrancamos eran máquinas viejas y alquiladas. Moto niveladora fue la primera máquina que fue nuestra.Tercera foto 12 de octubre, recital en la ust (Arbolito y pueblos originarios y el barrio, organizaciones, festejo y alegría. Fuimos capaces de ser eficientes con nuestra cooperativa. Nuestra cooperativa fue elegida por segunda vez por Cultura de la Nación por el grado de participación y de inserción en la comunidad. Cuarta foto, bachillerato popular en el poli porque los trabajadores somos capacidad de construir organización solidaria y compromiso, a pesar de todas las dificultades

· Grupo8: Rodolfo Ruiz Díaz , Gustavo Díaz, Néstor Mansilla , Adrián Rosales

24-12-07, nuestra primera navidad con todos los integrantes, con gran perspectiva de trabajo y crecimiento. Nos iniciamos con el plan federal agua más trabajo en el barrio 7 de enero, Sarandía. Hoy, en la actualidad nos empeñamos en le proyecto de reciclado impulsado desde la uST y trabajos varios y quedamos 6 de los integrantes que éramos. Éramos 16.
· Grupo9: Ariel, Matías, Mario

Rescatar la historia de la UST implica para nosotros casi nuestra historia de vida…

Tomamos como testimonio el primer proyecto presentado al directorio del Ceamse cuando recién imaginábamos que venían tiempos muy duros. Discutimos en comisiones ampliadas este proyecto…hoy podemos decir que las fotos son el testimonio más exacto de no haber bajado jamás los brazos u de haber sido consecuente con lo proyectado. Para resumir si bien el proyecto no es la Biblia creemos que tendríamos que recordar y poner en práctica los conceptos de este proyecto común Entendemos que el desarrollo y la aplicación de la economía social debe una práctica permanente de búsqueda de mejorar la calidad de vida de los trababajdores y toda nuestra comunidad

· Grupo10(-----

Desde el comienzo de los ’80 par nosotros el trabajo era la del patrón obrero, estábamos inmersos en una economía capitalista, eran muchos los cambios que veníamos padeciendo y a su vez no nos dábamos cuenta que mientras nos peleábamos entre nosotros competíamos, ellos estaban preparando para dejarnos sin trabajo. Hoy en estos tiempos ya llevamos 6 años tratando de entender este cambio el poder buscar una salida tratando siempre de entender que esto es nuestro que es una organización crece como cooperativa y transmitirla a la comunidad.
· Grupo11:  Guadalupe, Rodolfo, Claudia, Sandra
Titulamos las imágenes. “Construcción de algo nuevo”, “La economía social en la vida cotidiana”, “La economía social es una historia de lucha”, “Todo es posible”
Luego de comer algo, por la tarde, segundo momento:
Consigna: Se pide que por medio de una dramatización, una canción, un programa de radio digan cuáles son los problemas que identifican grupalmente

Resultado del trabajo grupal:

Cada uno de los grupos expresó a través de representaciones y lectura del trabajo grupal  las situaciones problemas

*Se transcribe textualmente todo lo que aparece en los afiches 
· Falta de compromiso en la construcción del proyecto colectivo

· Falta de capacitación en general

· Falta de respeto entre compañeros

· Falta de responsabilidad en el trabajo externo e interno

· Falta de sentido de pertenencia
· Falta de repartir responsabilidades

· Falta aprender a escuchar

· Falta de participación y compromiso

· Falta de ideas y compañerismo

· Falta de diálogo, respeto, organización, pertinencia y capacitación

· Situaciones problemáticas internas: falta pertenencia, espíritu de grupo, consolidación de la organización, tomar responsabilidades, planificación participativa

· Situaciones problemáticas factores externos: depender de los programas del Estado.

· Falta de iniciativa

· Falta de interés

· Sin identidad definida

· Dificultades para encarar nuestros proyectos

· Falta de integración

· Falta entender que comos un grupo y que todos somos importantes en lo que hacemos
Tercer momento. Reflexión y acuerdos

¿Cómo Transformar los problemas en soluciones? 

Cuadro comparativo: la economía capitalista vs la economía social. 

Se habla sobre las diferencias, objetivos, valores, historia, estrategia

Se acuerda trabajar el año próximo en estos temas:

Sentido de pertenencia.

Responsabilidad

Capacitación

Iniciativa-toma de decisiones

Comunicación,

Valores: unión, compañerismo, respeto, compromiso

Como síntesis de lo teorizado en el taller se realizó el siguiente cuadro comparativo:

	ECONOMIA
	CAPITALISTA

Economía del Capital
	SOCIAL

Economía de los Trabajadores 

	OBJETIVOS
	Maximizar la ganancia
	· Mejorar la calidad de vida (de los trabajadores y de la comunidad), que ganemos todos

· Generar más trabajo para la organización y para otras organizaciones



	VALORES
	Competencia

Individualismo
	Solidaridad

Cooperación

Construcción colectiva

Comunidad

Militancia

Compromiso social

	HISTORIA
	Economía separada de la historia y de lo social
	Economía siempre es social

Van unidas historia y economía

Recuperación de la Historia de Lucha de todas las experiencias de la economía social

	TRABAJO
	Empleo asalariado
	Asociado - autogestivo

	RELACIONES
	Dominación
	Participación – relaciones democráticas

	Saberes (quién sabe?)
	Los técnicos, economistas, patrones
	Los trabajadores

Los saberes académicos

Diálogo de saberes

	Estado
	Control, “Seguridad” (más policìas”) 

Dador 
	Estado somos todos

Estrategias de no dependencia de los “Programas” gubernamentales

	Organización
	Empresa
	Avanzar en la organización

· Interna de cada experiencia

- Articulación con otras organizaciones cooperando
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