ASOCIACION NAGIONALDE
TRABRJADORES AUTOGESTIONADOS

Hace ya varios anos que los trabajadores autogestionados
comenzamos a encontrarnos y a reconocernos como parte
de un nuevo sector de la economia. Las politicas neoliberales
de exclusién y desempleo intentaron dejarnos afuera de la so-
ciedad. Sin embargo, en medio de la crisis supimos mantener
clara nuestra identidad como trabajadores y construimos nues-
tras propias formas organizativas para mantener, generar y
autogestionar nuestras también propias fuentes de trabajo.

Desde ese momento algunos nos animamos a sonar con
la organizacion que nos represente y comenzamos a poner
los cimientos para construir lo que hoy es la Asociacion de
Trabajadores Autogestionados (ANTA). Asi, los “trabajadores
sin patrén” no solamente demostramos que somos capaces
de autogestionar nuestras cooperativas y organizaciones sino
que también podemos articularnos con otros compafrieros y
organizarnos de manera democratica para lograr
representatividad.



Como siempre decimos, la autogestion no significa con-
vertirnos en empresarios, sino que tenemos conciencia clara
sobre quiénes somos. Somos trabajadores y nuestra lucha
es en funcion de la clase trabajadora. Nunca olvidaremos
nuestro origen. A partir del nacimiento del ANTA formamos
parte de un colectivo, somos trabajadores asociados y como
tales queremos que nuestra representacion sea ejercida
por integrantes de las organizaciones de trabajadores. Nues-
tras cooperativas son la mejor figura juridica que amparo y
ampara al trabajo social y sin fines de lucro.

A lo largo del afio que termina avanzamos en la cons-
truccion del ANTA y crecimos gracias a la suma de organi-
zaciones de todos los rincones de nuestro pais. Activida-
des, encuentros, nos dieron las fuerzas para seguir traba-
jando por un pais para todos. Este anuario pretende com-
partir con el resto de los trabajadores argentinos, nuestros
logros y avances que nos permiten seguir sofiando y su-
mando fuerzas a partir de la unidad de la clase trabajadora.



13 de diciemhre 2006

El auditorio Eva Perdn, de la Asociacion de Trabajadores del
Estado (ATE-CTA), en la Capital Federal, lucié colmado el miér-
coles 13, cuando la Asociacion Nacional de Trabajadores
Autogestionados (ANTA) festejo su primer afio de vida con la
consigna “Un afo de lucha y organizacion en el trabajo
autogestionado”. Con batucada de fondo, 300 compaferos in-
gresaron al recinto para dar inicio al festejo.

“ANTA es de lo trabajadores y nuestra lucha es en funcién de
la clase trabajadora. Quienes integramos este sindicato no so-
mos empresarios, somos trabajadores. No debemos olvidarnos
nunca de nuestro origen”, Mario Barrios, Secretario General de
ANTA.

10 de febrero

El encuentro fue impulsado desde Cooperar “7 de Mayo”, la
CTA, la Asociacion Engranajes, el Movimiento Mujeres Unidad
Villense y el Banco Popular de la Buena Fe.El encuentro tuvo
como fin abrir una salida a aquellos productores que son
invisibilizados por el mercado capitalista y que las politicas loca-
les les van cerrando las puertas.




Mas de 60.000 personas gritaron que “resulta im-
prescindible el juicio y castigo a los culpables”

“Aca los guardapolvos blancos delante nuestro di-
cen nunca mas, nunca mas al asesinato como for-
ma de contestar a la demanda social, nunca mas el
asesinato como forma de reprimir a la lucha salarial”
Hugo Yasky, secretario general de la CTA.

13 v 14 de abril

Invitados por la CAW se participd, desde ANTA,
de un encuentro sobre las Transformaciones socia-
les y politicas que se vienen dando en Latinoamérica,
realizado en la Universidad de Toronto, Canada.

En dicha actividad, realizada para compartir ex-
periencias desde las cuales se viene construyendo
poder desde los trabajadores, participaron, también
de Latinoamérica, experiencias de Brasil, Venezue-
la, Ecuador, Bolivia, Chile y México. Y desde Argen-
tina, Mario Barrios de Cooperativa UST de ANTA con-
t6 la experiencia de la UST (Unién Solidaria de Tra-
bajadores) y la construccién del sindicato de traba-
jadores autogestionados, ANTA.



07 de mayo 2007

La juventud de ANTA colabordé y estuvo presente, junto con los
chicos, en esta marcha donde recorrieron 4600 kilémetros para
decir bien fuerte: El hambre es un crimen, los nifos se mueren
todos los dias por la pobreza.

25,26y 21 de junio

Este histérico acontecimiento, ademas de mostrar el signifi-
cativo aporte y pujanza del cooperativismo nacional en el desa-
rrollo econémico y social de la Republica Argentina, fue un ambi-
to propicio para el intercambio de experiencias, ronda de nego-
cios, presentaciones y distintas actividades de las federaciones
y sus cooperativas asociadas.

“Somos la expresion de un modelo econdmico distinto, que
puede dar respuesta a las necesidades de los trabajadores, sin
explotacién y sin precarizacion”. Cristian Horton.

Bajo el lema “Por una cooperacion como modo de vida” el
movimiento cooperativista chaqueno se reunié con organizacio-
nes, funcionarios y cooperativas de todo el pais, donde una serie




de disertaciones, charlas y exposiciones dieron un excelente
marco para recibir al Dia Internacional de la Cooperacion, que se
celebra el primer sabado de cada mes de julio.EI ANTA particip6
del Encuentro exponiendo sus experiencias y acompafiando en
la organizacion. Del mismo modo, la Red de Asistencia Técnica
a Organizaciones de Trabajo Autogestionado.

19,20 y 21 de julio

“‘Necesitamos una ley que reconozca esta nueva forma de
trabajo que es la autogestion. Estamos convencidos de que al
pleno empleo no se vuelve mas y queremos normas que nos
protejan. Hoy somos ilegales, no podemos formalizar las expro-
piaciones, no sabemos como nos vamos a jubilar, no podemos
participar de obras publicas porque no tenemos ART*. Somos
un nuevo sujeto social con problemas que no se resuelven en
Desarrollo Social con un plan de empleo; lo que esperamos son
politicas desde el Ministerio de Trabajo y el de Economia”. Mario
Barrios. ARt Aseguradora de Riesgos de Trabajo.

31 de julio

La convocatoria de los organismos defensores de los dere-
chos humanos tuvo una respuesta multitudinaria donde sobre-
sali6 la presencia de la CTA. Una imponente columna de la Cen-



tral alimenté el rio de pueblo que el jueves se pronuncié por el
juicio y castigo a los responsables materiales e ideolégicos del
genocidio cometido por la dictadura militar hace 31 afios, luego
de un apagén provocado en Ledesma.

20 de agosto

La Cooperativa Encuentro de Educadores Populares es una
herramienta estratégica y politica. Nace por iniciativa de compa-
neros del ANTAy la Red de Asistencia Técnica (RAT). Esta inte-
grada por educadores populares, docentes y profesionales, cada
uno aportando desde su particularidad, formacion o trabajo so-
cial y politico. Dentro de sus proyectos, en el afio 2008 comen-
zara a funcionar una escuela de formacion profesional de los
trabajadores autogestionados, capacitacién en areas especifi-
cas a cooperativas en formaciéon o con dificultades técnicas,
organizativas y/o politicas, inicio del bachillerato popular Arbolito,
programa de asistencia y formacién para mujeres y jévenes en
riesgo social y capacitacién para los compafieros que se en-
cuentran a cargo del proyecto de bachillerato.

21 de agosto

Se participo en el festival realizado por la Cooperativa de Tra-
bajo Hotel Bauen en el que se difundié la problematica de esta
empresa recuperada en particular ante una causa judicial de
desalojo y de las demas empresas recuperadas en general ante
la falta de reglamentacion de la ley de expropiacion.

BACHILLERATO POPULAR
Arbolito
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28 de agosto

Miles de trabajadores y trabajadoras agrupados en las distin-
tas organizaciones de la CTA, el 28 de agosto, marcharon por
las calles de la Capital Federal para exigir una “inmediata y justa
distribucion de la riqueza”. Paritaria Social YA, fue la consigna
que se hizo sentir a lo largo y ancho de todo el pais.

“La Argentina crecio, pero nos enfrentamos a un cuello de
botella, y hay que pensar que este tiempo tiene que tener una
agenda social que plantee la distribucién de la riqueza para
asegurarle a cada argentino la vida digna que se merece”, ex-
presé Hugo Yasky, secretario general de la CTA a nivel nacio-
nal desde el escenario armado frente a las puertas del Ministe-
rio de Trabajo.

1de septiembre

La actividad fue organizada por la Escuela de Educadores
Populares “La Realidad”. En el encuentro se buscaba compartir
aprendizajes, experiencias y desafios y para ello fue invitado el
ANTA. De modo tal que expusieron en el encuentro Mario Ba-
rrios de UST y Liliana Ponce, de Cooperativa Minera La Brava en
representacion del ANTA.

8 v 9 de septiembre

Mas de 150 trabajadores de 40 cooperativas, estudiantes,
docentes universitarios y militantes populares se reunieron du-



rante dos dias en la sede de CTA Nacional. Debatieron sobre la
relacién entre el modelo productivo, el medio ambiente y la
autogestion como herramienta en la disputa por la distribucion
de la riqueza.

-“Nosotros no somos los dirigentes que vamos a llevar solu-
ciones. Nosotros vamos a compartir con cada compafiero, con
cada emprendimiento y con cada cooperativa la construccion de
esas soluciones. Nosotros no nos planteamos una organizacion
que aparezca con planes sociales, que aparezca con una dadi-
va que le pueda sacar al gobierno. Nosotros vamos a proponer
una lucha de iguales”. Mario Barrios

Fruto del Encuentro los trabajadores definieron las siguientes
lineas de accion:

1- Participar en la elaboracion del programa de la CTA para la
Paritaria Social, aportando desde el lugar y las necesidades de
la autogestion, para la construccion de un nuevo modelo produc-
tivo que garantice un nuevo modelo distributivo.

2- Continuar con el seguimiento y la presentacién de propues-
tas para la elaboracion del Proyecto de Ley de Cooperativas de
Trabajo, en la Comision de Cooperativas de Trabajo del INAES.

3- Generar, promover y sostener el espacio de la Juventud de
los Trabajadores Autogestionados.

4- Generar espacios de articulaciéon especificos para los tra-
bajadores autogestionados de la educacion. A partir de las Coo-
perativas de Bachilleratos Populares, estas instancias
organizativas estaran orientadas a definir e impulsar las politicas




publicas necesarias para el desarrollo de la formacion, capacita-
cion y educacion autogestionada en todos sus niveles.

9- Implementar una campana de reempadronamiento de afi-
liados. Reafirmar que la afiliacion es personal y que cada com-
panero debera acreditar su pertenencia a una organizacion de
trabajo autogestionado.

6- Relevar las organizaciones de trabajo autogestionado a las
que pertenecen nuestros afiliados y sistematizar dicha informa-
cion.

1- Designar, en cada Mesa Regional del ANTA, un compariero
responsable de coordinar acciones con la Red de Asistencia
Técnica a Nivel Nacional. Esta coordinacion se ocupara de la
relacién de las organizaciones de trabajo autogestionado con el
INAES.

Del 19 de septiembre al 2 de octubre

“Siento un orgullo inmenso en haber representado a la CTA
fuera de mi pais, es muy importante saber como nos miran des-
de el exterior y como siguen el modelo sindical que propone la
CTA, la UOM de Villa Constitucion y el fenébmeno de las empre-
sas recuperadas por los trabajadores”. Cristian Horton

-
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ANTA se propone construir una estrategia que apunte
a fortalecer el crecimiento de la organizacion gremial,
tanto en lo interno como en lo externo, trabajando activa-
mente conla CTA enlas provincias y construyendo una
fuerza a nivel nacional que articule acciones con todos
los trabajadores.

Debemos precisar, antes de enunciar los elementos
que conforman esa estrategia, las razones por las cuales
nos consideramos un sindicato y como concebimos'la
representacion del sector.

En primer lugar decimos que nos sindicalizamos por-
que nos reconocemos como trabajadores que jamas he-
mos perdido nuestra identidad de clase, no tenemos du-
das o confusiones respecto de ser 0 querer convertirnos
en pequenos empresarios o cuentapropistas. Reconoce-
mos que nuestro destino esta asociado al del resto de los
companeros asalariados y que los derechos y reivindica-
ciones son comunes, pese a que en las cooperativas la
autogestion implique un riesgo compartido.

Es para algunos dificil de asimilar la existencia del
sindicato “sin patrén”, sin embargo el sector de la
autogestion tiene un interlocutor y para nosotros éste es
el Estado.

Creemos que tenemos derecho e identidad, pues luego
de décadas de un modelo capitalista que expulsa y pre-
cariza al conjunto de nuestro pueblo, los trabajadores gene-
ramos una respuesta propia: las empresas recuperadas
y las Cooperativas de Trabajo de nueva generacion.

Desobedeciendo a la desocupacion nos transforma-
mos en una fuerza social y politica que nos permitié avan-
zar sobre la produccion, convirtiéndonos en trabajadores
autogestionados, desafiando la represién en nuestras fa-
bricas y las difamaciones de las politicas de turno.

Poner al Estado en el lugar de patron, no es para no-
sotros proponer la propiedad estatal con control obrero,
sino situarlo en el papel de promotor de verdaderas “poli-
ticas publicas” que atiendan las necesidades del sector
autogestionado. Inclusive, cuando hace especificamente
las veces de patron, como es el caso de los planes so-
ciales de vivienda llevados adelante por las cooperativas
reconocidas como las “2038” debe ser garante de Justi-
cia Social y no fuente de conflictos entre la propia clase
obrera. No puede ser que por la misma unidad de cons-
truccion se pague mas del doble a las empresas
privadas que a nuestras cooperativas. Siesta
situacion no se iguala, ninguna cooperativa
podra afrontar los costos de la
seguridad social y pone al
sector en unaindeseada
situacion de confronta-
cién con compafneros
trabajadores dependien-
tes sindicalizados en la
UOCRA.

El Espacio de Econo-
mia Social del Instituto




de Estudios y Formacion (IEF) de la CTA, en su trabajo
“Poruna nueva institucionalidad para la economia social y
solidaria”, expresa:

“Necesitamos construir un marco normativo que recu-
pere las herramientas de la tradicion sindical y cooperati-
va, que reconozca y resuelva las necesidades de las nue-
vas experiencias de trabajo asociado de subsistencia para
que puedan convertirse en nuevos agentes econémicos
colectivos con potencial de desarrollo local y regional, y.
motores de un desarrollo econémico integral y centrado
en el trabajo 'digno y genuino, cooperativo y solidario. Y
que garantice que no se condene a la Economia Social a
ser eternamente un sector “separado del resto de la acti-
vidad econémica o, economia para pobres”.’

Es desde ese lugar que nos posicionamos para propo-
ner la sancioén de una Ley Nacional de Expropiacion de
Unidades Productivas, que garantice la continuidad de la
actividad productiva en manos de los trabajadores de las
empresas quebradas o en cesacion de pagos. La crea-
cion de un Fondo de Reconversién Tecnoldgica, que per-
mita superar el atraso y la falta de inversiéon que han lleva-
do ala quiebra a las hoy empresas recuperadas. La san-
cién del Régimen del Trabajador Autogestionado, que con-
temple desde lo fiscal, lo legal y lo econémico un nuevo
tipo de relacion laboral asociativa entre otras muchas rei-
vindicaciones.

El ANTA concibe a la autogestion como la gestion
directa de cualquier asociacion por parte de sus propios

integrantes, sin injerencia externa o jerarquica, enla que
rige el principio de participacién activa y control democra-
tico. Sin menospreciar al trabajador autbnomo, conviene
aclarar que la categoria que pretendemos institucionalizar
es la del “trabajador asociado”.

Entonces y tal como cuando éramos trabajadores en
relacion de dependencia, pretendemos que la representa-
cion de los trabajadores sea ejercida por trabajadores.
Ahora formamos parte de un colectivo, somos trabajado-
res asociados y como tales queremos que su represen-
tacion sea ejercida por integrantes de las asociaciones
de trabajadores que en general se constituyeron en coo-
perativas por considerar a éstas como la mejor y mas
protectora figura juridica que amparé y ampara al trabajo
social y sin fines de lucro.

Quienes representen al sector autogestionado deben
ser amplios, plurales y autbnomos.

No importa si pertenecen a un partido o sector politico,
lo que importa es que no se use ala autogestién como
vehiculo de crecimiento personal o partidario, ni que los
“representantes” se constituyan en gerenciadores de pla-
nes sociales ante el gobierno de turno.

Queremos ser una representacion gremial que garan-
tice el reconocimiento de un sector de la economia social
que no es un paliativo de emergencia al desempleo, sino
expresion de una nueva realidad econémica y social. No
aceptamos que las politicas de promocién cooperativa y/
0 autogestiva sean comprendidas como una “ayuda so-

"Instituto de Estudios y Formacion de la CTA, “Por una nueva institucionalidad para la economia social y solidaria”, octubre 2005.



cial para pobres”. Queremos que las mismas sean plan-
teadas y asumidas como verdaderos ejes de desarrollo
productivo.

Basados en estos principios, discutiendo con nues-
tros compafneros, entendiendo ademas que ANTAes una
realidad nacional, despegamos de Buenos Aires para
construir con los companeros del interior de nuestro Pa-
tria. Para enriquecer nuestra propuesta, intercambiar ex-
periencias y aprender juntos, se fueron sumando a esta
iniciativa del sindicato de los Trabajadores Autogestio-
nados, los companeros de Salta, con la conformacion de
la mesa Provincial. El acompafiamiento del Secretario de
CTA- David Vuenaventura-, fue muy.importante en esta
construccion. En esta provincia se incorporaron 16 coo-
perativas de distintos rubros, que van desde la construc-
cién, ala de comercializacion del Mercado Fruti-horticola
de Oran, de servicios, de educadores como La Divino Nino
de Glemes, Transporte etc.

La mesa ANTA Provincia de Rié Negro con 18 coope-
rativas, y la invalorable colaboracion de Luis Guianini, Se-
cretario de CTA Cipolletti, quien entiende que las coope-
rativas de Anta, seguramente sumaran organizacion y
mayor participacion del conjunto de los trabajadores a la
CTA.

La mesa Provincia de Cérdoba con 19 cooperativas;y
un potencial asombroso de militancia, que propone avan-
zar-en la construccion y profundizacion de esta herra-
mienta en manos de los trabajadores. Alli convergen coo-
perativas de vivienda, de limpieza, textiles, de reciclaje,
alimentarias, horticolas, etc. Seguramente estaran codo

a codo en la construccién con el Secretario de CTA Cor-
doba, Pecho Bardach, en la construccion y fortalecimien-
tode laaCTAy el ANTA.

En la Provincia. de Santa. Fe estamos en plenaetapa
de conformacion de la mesa. Hoy la integran ocho coope-
rativas: metalurgicas, de viviendas, de servicios, etc. La
tarea de impulsar el ANTA en esta provincia la lleva-ade-
lante el Secretario de CTA de Villa Constitucion, Presi-
dente de la Cooperativa Cooperar 7 de Mayo, e integrante
de la mesa Nacional, Cristian Horton.

En la Provincia de Chaco se esta conformando la mesa
delANTA, con las Comunidades Tobas de Pampa de In-
dio, cooperativas y organizaciones sociales, contando con
la activa colaboracion del Secretario Adjunto, Gabriel
Mendoza y el Sec. General Hugo Rodriguez, con quienes
proyectamos trabajar conjuntamente distintas problema-
ticas como la tenencia de las tierras, el
cuidado del medio ambiente, recur-
S0s naturales, proyectos educa-
tivos, como asi también en el de-
sarrollo de estrategias de forta-
lecimiento y desarrollo.del trabajo
autogestionado enla provincia.

Con los companeros de Co-
rrientes acordamos. el lanza-
miento de la mesa para el
mes de enero; venimos tra-
bajando ahi con las coope-
rativas de Salada y Bella
Vista. El Secretario de




CTA, Chano Romero participé del encuentro de ANTA, en
la CTA Nacional, acordando la construccién conjunta de
ANTAen la provincia para abordarlas distintas problema-
ticas de los trabajadores autogestionados y el fortaleci-
miento a las cooperativas y emprendimientos productivos
en la Provincia.

En la Provincia de Jujuy vienen trabajando los compa-
neros de la Cooperativa Minera La Brava, de Tumbaya. La
secretaria de la Cooperativa, Liliana Ponce, integrante de
la Mesa Nacional de ANTA lleva adelante |a propuesta de
conformacién de una mesa Provincial.

En Buenos Aires, se conformé una mesa provisoria
integrada por 20 Cooperativas de Capital y Provincia, de

distintos rubros: educativas, cons-

- truccion, graficas, de servi-

S cios, metalurgicas, etc. quie-

nes vienen desarrollando, distin-
tas tareas de articulacion y es-
trategias de unidad del'sector de
cooperativas y empresas recu-
peradas, elaborando propuestas
y documentos de acciones en co-
mun con los .companeros del
MNER (Movimiento Nacional
de Empresas Recupera-
das), de FACTA (Federa-
cién Argentina de Coope-
rativas de Trabajadores

. " Autogestionados), UOM
(Union Obrera Metalurgi-

ca de Quilmes, Consorcio del Sur, FECOOTRA (Federa-
cién de Cooperativas de Trabajo) y Cooperativas indepen-
dientes.

Con ellos venimos construyendo un espacio comun
que articule los encadenamientos productivos y la
comercializacion de nuestros productos. Y reivindicacio-
nes, cComo:

- La Ley de Expropiaciones

- La creacion de un Fondo para la'Reconversion Tec-
nolégica,

- La sancion del Régimen del Trabajador Auto-
gestionado.

- La condonacién de deudas a las empresas
Autogestionadas con Organismos del Estado

- Ley de fomento de Compre Cooperativo de parte del
Estado

- y dentro del sistema educativo, la Direccion de Ges-
tién Social, Popular y Comunitaria.

Y en el ambito del Instituto Nacional de Economia
Social (INAES), la integracion de la comision de Coope-
rativas que trabaja sobre la propuesta de la LEY de Coo-
perativas de Trabajo.

Todo lo expuesto nos hace pensar que tenemos mu-
chas cosas que cambiar pero que el balance es altamen-
te positivo, demostrando la madurez de los trabajadores
y la dirigencia del sector méas representativo del Coope-
rativismo, con quienes comenzamos a transitar el cami-
no de la unidad definitiva, en busqueda de fortalecer y
hacer visible un sector tan importante como lo es el de la
autogestion.



21 de septiembre

En esta oportunidad, La Red de Asistencia Técnica (RAT)
Regional Buenos Aires y el ANTA fueron invitados, por los com-
paneros de CTA Solano, a dar una charla sobre Cooperativismo.
En esta oportunidad los jévenes de UST contaron su experiencia
en la recuperacién de su fuente de trabajo.

29 de septiemhre

El encuentro organizado por la Red de Asistencia Técnica y el
ANTA tuvo como obijetivo el fortalecimiento y la capacitacion de
las cooperativas de Cinco Saltos y Cipoletti. Se realizé en la Mu-
nicipalidad de Cinco Saltos con mas cien trabajadores
autogestionados. En dicho encuentro se contd con la presencia
del docente en Economia Social, Juan José Gonzalez, quien brin-
dé una charla sobre Cooperativismo y Economia Social. Es de
destacar la gran participacién de los presentes que se expreso
en un extenso debate sobre la tematica. También se proyecto el
video “Despejando la calle” de la cooperativa UST, a partir del
cual se mostro la viabilidad de los proyectos llevados adelante
por trabajadores autogestionados.

12 de octubre

Para conmemorar el 12 de octubre, la Asociacion Nacional de
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Trabajadores Autogestionados (ANTA-CTA) organizé un festival
en la Cooperativa UST de Villa Dominico, Avellaneda. Tocaron
Arbolito y Lapota‘at, un grupo de las comunidades tobas de Pampa
del Indio, Chaco.

12, 13 y 14 de noviembre

El encuentro, realizado en Bilbao, Paises Vascos de Espafia,
estuvo organizado por La Fundacién Paz y Solidaridad y la Con-
federacién Sindical de Comisiones Obreras (CCOO) y se traba-
jo sobre la Crisis del Neoliberalismo y Alternativas. En este sen-
tido el ANTA a través de Liliana Ponce de la Cooperativa Minera
MTL La Brava de Jujuy, expuso sobre “La experiencia de las
empresas recuperadas y autogestionadas como alternativas a
la crisis del Neoliberalismo en la Argentina”. Para ello, ademas
de la exposiciéon de la companera, se proyectaron en el encuen-
tro los videos de la experiencia de la Cooperativa La Brava de
Jujuy y del ANTA en todo el pais.

La experiencia fue por demas enriquecedora e importante para
pensar y contar la experiencia en funcion del hacia déonde vamos
desde la autogestion. Entendiendo que lo conseguido, a partir
del trabajo y lucha permanente, es mucho, porque nos permitié
recuperar el trabajo, pero que aun no es suficiente si no se cons-
truyen politicas publicas que favorezcan el sector.

Ademas de participar del encuentro estuvimos reunidos con
companeros de Comisiones Obreras de distintos sectores. Ex-
periencia que también fortalecio la identificacién del ANTA con



los companeros con patrén, como también para ellos fue un
aprendizaje la experiencia de ANTA como sindicato de trabajado-
res sin patron.

17 de noviembre

Trabajadores y educadores de cooperativas de la provincia
de Buenos Aires, de la provincia de Cérdoba, del Departamento
de Salud Laboral Nacional de CTA, de Lla Red de Asistencia Téc-
nica (RAT) y de la Asociacion Nacional de Trabajadores
Autogestionados (ANTA), CTA participaron del Seminario - Taller
sobre Salud laboral en los trabajadores autogestionados que se
realiz6 en la CTA.

21 de noviembre

Con la presencia de mas de ochenta comparieros de coope-
rativas, el Secretario Gral. de CTA Salta, el Secretario Gral de
ANTA e integrantes de la Red de Asistencia Técnica, se constitu-
y6 la mesa de ANTA en Salta.El secretario general de CTA Salta,
David Vuenaventura manifestd su satisfaccion por el resultado
obtenido expresando:

“siento una enorme alegria por el resultado de casi un afio de
visitas y actividades permanentes de las comparieras y compa-
fieros de ANTA y de la Red de Asistencia Técnica con las coope-
rativas de nuestra provincia, porque como consecuencia de ello
hemos parido una nueva organizacion que se traduce en la Mesa
provincial del ANTA”,
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23 al 25 de noviembre

La feria cont6 con la presencia de mas de 90 empresas recu-
peradas nacionales de distintos sectores de actividad y localiza-
das en todo el pais, asi como de instituciones nacionales vincu-
ladas a la tematica, entre las que se cuentan la Subsecretaria
Pyme (Sepyme) y el INTI, la Universidad Nacional de Quilmes y
la Universidad Nacional de Rosario, y organizaciones sindicales
y representativas del sector: Central de los Trabajadores Argen-
tinos - Asociacion Nacional de Trabajadores Autogestionados
(CTA-ANTA), Unién Obrera Metalurgica Seccional Quilmes
(UOM), Federacién de Cooperativas de Trabajo (FECOOTRA),
Federacion Argentina de Cooperativas de Trabajadores
Autogestionados (FACTA).Mario Barrios, de ANTA expuso la ex-
periencia de la cooperativa UST, haciendo referencia a su fuerte
vinculo con la comunidad.En la misma se realizé una reunion en
busca de la unidad de todas las organizaciones de trabajo
autogestionado. Participaron FACTA, FECOOTRA, UOM Quilmes
y Mesa Territorial de Mendoza. Conformandose un espacio de
articulaciéon que apunta a construir una agenda comun para la
construccion de politicas publicas que beneficien el sector.

23 de noviembre

Los comparferos de ANTA, en la comision organizativa gre-



mial, expusieron las necesidades del sector autogestionado
“Es necesario incluir como ejes de trabajo en la CTA, en la
paritaria social, la problematica del movimiento cooperativo
de trabajo y de empresas recuperadas, por una ley de expro-
piacion definitiva, una ley de cooperativas de trabajo, que con-
temple la figura del trabajador asociado, y qué sector debe
ser del ambito del ministerio de trabajo, dada nuestra condi-
cion de trabajadores sin patrén, y no de organizaciones co-
merciales, con fines de lucro” explicé Cristian Horton , presi-
dente de Cooperar 7 de mayo y miembro de la Mesa Nacional
de ANTA.

Alo largo de todo el ano jévenes de ANTA han venido reali-
zando actividades culturales y de comunicacion en el Centro
Cultural Evita, con la conformacion de un equipo de docu-
mentacién y video. A partir de esto y de la voluntad de ANTA,
expresada en el Encuentro Nacional del 8 y 9 d e septiembre,
se conformo la Juventud de ANTA .Estos jovenes participaron
del Plenario de Juventud de provincia de Buenos Aires, del
Encuentro Nacional de Juventud y de la Paritaria Social. Lle-
vando la voz, las propuestas y necesidades de los jovenes
trabajadores autogestionados.

Participacion de ANTA en Acto de Entrega de Resolucion
para el funcionamiento de los Bachilleratos Populares, comu-
nitarios y de gestién social.




El encuentro se realizé en CTA Capital y conté con la presen-
cia de mas de veinte cooperativas de Capital y Provincia de Bue-
nos Aires. Quedé constituida la Mesa Provisoria y se definieron
las principales lineas de accién y un esquema de funcionamien-
to por sectores de produccion.

01 de diciembre

En busca de la unidad de las organizaciones de trabajado-
res autogestionados y como resultado de una serie de reunio-
nes y actividades donde se definieron reivindicaciones comu-
nes, se constituyd CONTA (Coordinadora Nacional de Trabaja-
dores Autogestionados). Integramos este espacio el MNER (Mo-
vimiento Nacional de Empresas Recuperadas), ANTA y otras
organizaciones y cooperativas. Las reivindicaciones comunes
son: - La Ley de Expropiaciones - La creacion de un Fondo
para la Reconversion Tecnoldgica, - La sancién del Régimen
del Trabajador Autogestionado. - La condonacion de deudas a
las empresas Autogestionadas con Organismos del Estado-
Ley de fomento de Compre Cooperativo de parte del Estado- y
dentro del sistema educativo, la Direccion de Gestion Social,
Popular y Comunitaria.

3 de diciembre

El lunes 3 diciembre, desde las 10 de la mafiana, compafie-
ros representantes de organizaciones de trabajo autogestionado



de diferentes lugares del pais, se reunieron en la sede nacional
de nuestra Central. Con la presencia de algunos Secretarios
Generales de las CTA locales, como David Vuenaventura de
Salta, Hugo Rodriguez de Chaco y el “Chano Romero” de Co-
rrientes, se dio inicio a la jornada para culminar el proceso de
conformacion de las Mesas provinciales y de una Mesa Nacio-
nal Provisoria que se dara a la tarea, en los proximos meses,
de revisar el estatuto vigente del ANTA, confeccionar los padro-
nes y fijar la fecha de las elecciones para la renovacion de las
autoridades nacionales.“Lo que nos convoco del ANTA es
que fuera realmente de trabajadores y que como
autogestionados se reivindique el sentido de la clase tra-
bajadora”. Hector Guevara ANTA Cérdoba”.

06 de diciembre

Marcha de la Resistencia con Recital de Arbolito. Participaron
pueblos originarios, Osvaldo Bayer y numerosas organizacio-
nes. Desde ANTA se acompano en la organizacion y se participd
del cierre que se realizé en el Monumento a Roca.

11 de diciembre

Participacién de ANTA en el festejo por los 20 afios de la
cooperativa Che Pibe.De la actividad, que cont6 con obras de
teatro, murga, videos, cantantes populares y la presencia de
muchos companeros de la CTA, participaron los jovenes de la
cooperativa UST, los chicos de la murga y otros companeros
de ANTA.




22 de diciembre

En las instalaciones del Club Ferroviario de Cruz del Eje,
Cordoba se llevo a cabo un encuentro de Trabajadores
Autogestionados, que finalizé con la constitucion de esta
mesa y contoé con la presencia del secretario general de CTA,
Cordoba Roberto Bardach, el secretario general de ANTA-
Mario Barrios, y mas de 80 comparieros de distintas coope-
rativas, y miembros de la Red de Asistencia Técnica
(RAT).Mario Barrios, hizo referencia al camino recorrido de
los trabajadores autogestionados en los ultimos anos, dijo:
“Después de dos afios de lucha, hoy podemos decir que
somos una realidad nacional, también decimos que el Esta-
do no puede seguir estando ausente, es tiempo de exigirle la
aplicacion de Politicas, que beneficien al sector de la
Autogestién, para eso debemos hacernos visibles, construir
masa critica, organizarnos en la recuperacion de conquis-
tas, no soélo recuperar el trabajo, si no pensar que merece-
mos una obra social digna, un marco juridico que nos con-
temple, una politica que nos ampare...”El secretario general
de Anta se refirié también al proceso de exclusion vivido por
los trabajadores, la importancia de no perder el sentido de
clase y pertenecer a la Central de los Trabajadores de la
Argentina. También destaco la labor de los compafieros
autogestionados de otras regiones del pais, la necesidad de
juntarse, y especialmente de incluir a los jovenes que no tie-
nen hoy, incorporada la cultura del trabajo: “la disputa no sélo
es econdmica, también es cultural”, dijo. En relacion a esto
resalté las experiencias de los bachilleratos populares como



de vital importancia para la inclusion de los jovenes. Finali-
zando su exposicion Barrios insistio: “No hay triunfo de la
clase trabajadora desvinculado de la comunidad... tene-
mos que ser capaces de incluir a los jovenes, rescatar
valores, las organizaciones tienen que trabajar en este sen-
tido, tienen el deber en este momento de construir proyec-
tos que sumen a los jévenes, no podemos esquivarle al
bulto... cambiar el modelo de politica que nos deja afue-
ra... Los invito a seguir trabajando juntos” A continuacion
se escucho la palabra del secretario General de CTA Cor-
doba, Roberto Bardach, quien comenzoé relatando los ini-
cios de la CTA como respuesta a una politica que llevaba
de mal en peor a la clase trabajadora: “El pais se llen6 de
desocupados... habia negociados con sindicalistas a los
que Menem les daba empresas....trabajadores que que-
daban afuera del sistema sin obra social, sin aporte
jubilatorio, sin sueldo, ahi surgi6 la CTA, una central que
nos incluya a todos...”

Durante el ano 2007, desde ANTA, se participo de la Comi-
sion Nacional de Cooperativas de Trabajo en el ambito del
INAES. Se privilegiaron tres tareas, la primera y fundamental,
en la que se avanzé mucho promediando el afo, fue la de
lograr convocar a distintas federaciones, agrupamientos y
asociaciones para lograr la unidad de accién a través de una
agenda unica derivada de las reivindicaciones consideradas




como necesidades comunes a todos los participes. En se-
gundo lugar se avanzo con la celebracion de reuniones quin-
cenales en la discusion de un proyecto unico y consensuado
de Ley de Cooperativas de Trabajo. Se discutio sobre la base
de un anteproyecto solicitado al Dr. Miguel Ibarlucea (aboga-
do especialista en cooperativismo) e identificados los puntos
de controversia, se programo para que desde los inicios del
afno 2008 se instruya a los profesionales de cada sector para
que en conjunto trasladen técnicamente al proyecto de ley
los resultados de las discusiones llevadas adelante por los
integrantes de la comisién, para luego volver a éstos para su
definitiva aprobacion. En tercer lugar el ANTA tuvo, a través
de su secretario general, una activa participacion en los en-
cuentros regionales de cooperativas de trabajo que se reali-
zaron en distintos puntos del pais.
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