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Expte. N° 1.161.354/06

En la ciudad de Buenos Aires, a los 17 dias del mes de abril de 2006, siendo las
10:00 hs, comparecen en el MINISTERIO de TRABAJO, EMPLEO vy
SEGURIDAD SOCIAL, ante el Senor Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social, Dr. Carlos Alfonso TOMADA, el Jefe de Gabinete, Dr. Norberto
CIARAVINO, y el Secretario de Relaciones Laborales del Departamento de
Relaciones Laborales N° 1, Dr. Mauricio J. RIAFRECHA VILLAFANE, por la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO y SERVICIOS -
,&\\;AECy S.-, los sefores Armando O. CAVALIERI, Jorge BENCE, José
eGONZALEZ Ricardo RAIMUNDO, Ledén RUIZ DIAZ, Raul GIOT y los Dres.
e\"‘,° Alberto TOMASSONE, Pedro SAN MIGUEL y Jorge E. BARBIERI, constituyendo

““'i;}'é« ’ domicilio especial en Av. Julio A. Roca 644 de la Ciudad Autbnoma de Buenos
o Aires, por el sector gremial y por la parte empresaria, el Dr. Jorge SABATE por la

‘\\ UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS-U.D.E.C.A.-
m.}ﬂ i I\ 'htsgmyendo domicilio especial en Av. Rivadavia 933 1° piso de la Ciudad
Cﬁﬁbma de Buenos Aires, los sefiores Osvaldo CORNIDE y Francisco MATILLA
por la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA MEDIANA EMPRESA-C.A.M.E.-

constituyendo domicilio especial en Florida 15 3° piso de la Ciudad Autbnoma de

Buenos Aires y los sefiores Carlos de la VEGA, Alberto DRAGOTTO, Guillermo
"~ Gustavo Antonio CALCAGNO, Pedro ETCHEBERRY y Juan Carlos MARIANI, por

la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO-C.A.C.- constituyendo domicilio

especial en Av. Leandro N. Alem 36 8° piso de la Ciudad Autdbnoma de Buenos

Aires, quienes asisten al presente acto.

' Abierto el acto por el funcionario actuante, luego de las intensas tratativas
/ mantenidas, las partes en conjunto ACUERDAN:
PRIMERO: Un aumento del 19%/qué se calculara sobre las escalas vigentes de

los basicos de convenio colectivp y que se implementara de conformidad con las

/; clausulas siguientes.
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SEGUNDO: El aumento acordado se abonara, no acumulativamente, incluyendo
el equivalente al presentismo del art. 40 CCT 130/75, de la siguiente manera:

a) Un 10 % del total acordado, a partir del mes de abril de 2006

b) un 5% del total acordado, a partir del mes de junio de 2006

R \\W“ c) un 4% del total acordado, a partir del mes de agosto de 2006
St e\ap WM El incremento correspondiente al mes de abril de 2006 se abonara el 20 de mayo
ﬁi A de 2006.

al TERCERO: EIl incremento acordado, asi como la inclusién del equivalente al
presentismo del punto segundo, tendran el caracter de asignacion no
remunerativa y se liquidara en el recibo de sueldo por rubro separado,
denominado “acuerdo 12 de abril de 2006”, comenzando a tributar exclusivamente

.;‘E;?Euﬂargﬁgr-"-?évmo aportes y contribuciones de obra social de comercio, sobre su monto nominal:

JASTERID DF TRABAJO, UMPLEL
Y SEGURIDAD SOCIAI

a) a partir del mes de agosto de 2006, el incremento acordado para el mes de
abril del 2006.

b) a partir del mes de septiembre de 2006, el incremento acordado para el

mes junio de 2006.

c) a partir del mes de noviembre de 2006, el incremento acordado para el

mes de agosto de 2006.

A partir del mes de diciembre de 2006, la totalidad del incremento pactado recién
tendra caracter salarial remunerativo, sobre su monto nominal, y sin computar,
para ese unico fin, la equivalencia del presentismo no remunerativo mencionado
\7 ,/7 en el punto segundo.
CUARTO: A efectos del calculo de la asignacion prevista en el punto primero, se
consideraran aquellos adicionales remunerativos fijos y permanentes y tickets y/o
( sus equivalentes, que se estén liquidando actualmente, incluidos o no en el
salario basico en las condicioneg.del punto siguiente.
QUINTO: Sin que la enumlon siguiente tenga caracter taxativo, no se

dos a los ef to de la clatisula an S
. ! @ \
/ .

consideraran como rubros i
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comisiones, horas extras, presentismo ( art. 40 CCT 130/75 ) y premios otorgados
individualmente.

SEXTO: Las partes constituyen en este acto una Comision de Interpretacion y
Resoluciéon de Conflictos, integrada por doce miembros titulares, 6 por el sector
sindical y 6 por el sector empresario ( designados dos por cada entidad firmante
de este acuerdo) y 6 miembros suplentes, 3 por el sector gremial y 3 por el sector

‘\\\g\&mpresario ( designado 1 por cada entidad firmante de este acuerdo ) que tendra

W aw® N : . . .
\\\3;:@. - »Eompetencia directa para actuar por ante cualquier conflicto que surja o se suscite
W e YD O ) » . L .
st;;:g y por la aplicacion del presente acuerdo. La referida comision actuara de oficio o a
o’

pedido de cualquiera de las partes que se encuentren en conflicto y debera
expedirse por escrito, en un plazo maximo de 30 dias habiles contados a partir del
periodo de intervencion o de su avocacion directa. Durante dicho plazo las partes

% deberan abstenerse de tomar medidas de accion directa. La comision funcionara
RTO QYARAVIN el ambito DEL MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL,

omo método alternativo de resolucion de conflicto.

JEFE DE GABIMETE
\STERIO DE TRABAJO, [P
¥ SEGURIDAD 50

Para los casos de discrepancias en la interpretacion del método de calculo

indicado en al punto cuarto, tales discrepancias deberan ser sometidas

obligatoriamente a la decision de esta comisiéon la cual en estos supuestos

ctuara como organismo arbitral y debera expedirse por escrito en el plazo de 5
dias habiles.

Se designa como integrantes de esta Comision, por el sector sindical: Miembros

titulares los senores Jorge BENCE, Jorge VANERIO, Ricardo RAIMONDO, Raul

GIOT, Omar BELICOSO y Leétn RUIZ DIAZ, miembros suplentes los sefores

. Orlando MACHADO, Jorge TROVATO y Mario MIGLIORE; y por el sector

7/7 empresario, miembros titulares sefores Pedro ETCHEBERRY, Natalio Mario

~ GRINMAN, Francisco MATILLA, Elias SOSO, Jorge Luis SABATE y Ana Maria

27 PORTO y miembros suplentes Guillermo Gustavo Antonio CALCAGNO, Arnaldo

HUBAIDE y Juan Carlos GELMI. Las partes podran asignar asesores técnicos con

voz pero sin voto. La nomina precedente para ambas representaciones podra ser

I

g/ modificada por cualquiera de las partes y en cualquier momento.
/




2006 - Afio de homenaje al Dr. Ramaén Carrillo

© 4 . .
mw«ﬁéa y ./e;wﬂuéza/ Saciad
Expte. N° 1.161.354/06
SEPTIMO: Se remite la continuacion de estas actuaciones en materia de
negociacion a la Comision de clausula décima del acta de fecha 17 de junio de

2005.

OCTAVO: Ambas partes convienen mantener la vigencia de lo establecido en el

art. 8 del Acta suscripta el 17-6-2005 referido a las posibilidades de refinanciacion,

““\ﬁde deudas de los empleadores con OSECAC, FAECyS, Seguro de retiro
“” Lﬁ“““cComplementarlo y Sindicatos de primer grado.
.,(e‘

Sin perjuicio de ello, y adicionalmente, se acuerda que el empleador que solicite

cualquier plan de refinanciacion podra gestionar a través de la camara de su

acuerdo, segun a la que este adherida.

afiliacion y esta ultima solicitar la intervencion de las entidades suscriptora de este
VIO il caso, todo acuerdo que se suscriba requerira de la ratificacion expresa del
ZRTO CI

DE GABIMETE
0 DE TRABAJD, CMPLE
JEGURIDAD SOCIAL

dor involucrado como condicion de su validez y exigibilidad.

OVENO: ElI MINISTERIO de TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL
convocara a las partes a fin de hacer un tratamiento especifico del adicional zona

de las provincias del sur del pais.

ECIMO: EIl presente acuerdo colectivo tendra vigencia desde el 1 de abril de
2006 al 31 de mayo de 2007

DECIMO PRIMERO: Es condicion suspensiva esencial para la validez y
exigibilidad de este acuerdo su previa homologacion por parte del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, lo que asi solicitan las partes.
7 | Para el caso de estar pendiente la homologacion de este acuerdo y hubiesen sido
abonadas las remuneraciones convencionales del mes de abril de 2006, las

(} empresas abonaran el importe adicional aqui convenido correspondiente a ese
b mes el dia 20 de mayo de 2006, con la mencién de “ pago anticipo a cuenta del

acuerdo colectivo del 12 de abril det-2006”.

CLAUSULA TRANSITORIA: En gl t§rmino de 5 dias se acompanaran las escalas

el mes d cnembre 08 2008 o
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Sin mas, siendo las 19:30 hs. sé da por finalizado el acto firmando los
comparecientes al pié en senal de conformidad, previa lectura y ratificacion, ante
mi que CERTIFICO

-

PARTE EMPRESARIA PAR IAL

JEFF DE GABg:
WINISTERIO DE TRAB
Y SEGUAIDAD



